B [AGEPLAN B KONTAKT

(A)  FRIAS — Albertstr. 19 Bettina Brune
(B)  Katholische Fachhochschule —Karlstr. 63 Tel.: +49 (0] 761 / 203-97328
(C)]  Hofel am Staditgarten — Karlstr. 12 Anmeldung per Email:

Tel. +49 (0) 761 / 2 82 90 02 history@frias.unifreiburg.de

FRIAS Freiburg Institute for Advanced Studies
Albertludwigs-Universitat Freiburg
Albertstr. 19
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Semantiken von “Arbeit”
in diachroner und
vergleichender

Perspektive

Konzeption und Organisation:

Jém Leonhard

Willibald Steinmetz

8.— 9. Juli 2010

Veranstaltungsorte:
FRIAS Seminarraum e Albertstr. 19
Katholische Fachhochschule Freiburg e Karlstr. 63
www.frias.unifreiburg.de



B DONNERSTAG, 8. Jull 2010
(FRIAS Seminarraum, Albertstr. 19)

18:30  Abendvortrag:
Ludolf Kuchenbuch (Hagen):

Arbeitsbegriffe in der landlichen Welt

des Frih— und Hochmittelalters

20:00  Abendessen in der FRIAS-lounge

B FREITAG, 9. JULI 2010
(Katholische Fachhochschule, Karlstr. 63)

@:00 EinfGhrung:
Jorn Lleonhard (FRIAS) und
Willibald Steinmetz (Bielefeld /
FRIAS)

9:30  Sven Korzilius (Trier/FRIAS):

Arbeitsbegriffe und Status im
portugiesischen und spanischen

Kolonialreich (17.—19. Jh.)
10:30  Kaffeepause

11:00 Llaura L. Frader (Boston):

Gender, Ethnoracial Difference, and
the Meanings of Work in 20th

Century France

12:00

13:00

14:30

15:30

16:30

17:00

Gerd Spittler (Bayreuth/Berlin): 18:00

Emische Arbeitskonzepte in der
Ethnologie

Mittagessen

Julia Seibert (Trier):

"Travail" und "Kazi". Europdische
Modelle — Afrikanische Aneignungen:

Semantiken von Lohnarbeit im

belgischen Kongo 1908-1960

Kiran Klaus Patel (Florenz):

Arbeit als Dienst am Ganzen:
Neu— und Umbewertungen von
"Arbeit” in tofalitaren und nicht-
fofalitéren Regimen der Zwischen-
kriegszeit

Kaffeepause
Kommentare:

Kathleen Canning (Ann Arbor/FRIAS)
Andreas Eckert (Berlin)

Schlussdiskussion



